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Ata da 244" Reunido Ordinaria do Conselho Administrativo do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Piblicos de Itaiina

Aos 16 (dezesseis) dias do més de agosto de 2018, as 8:00 h (oito horas), na “Sala de Reunido do IMP”,
nesta cidade de Itaina, Estado de Minas Gerais, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo
do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, nomeados e
reconduzidos pelo Decreto Municipal n® 6.317/2016, abaixo identificados: Sra. Jalia Marcia Bechtlufft
Souza, representante dos pensionistas do IMP; Elde Magalhdes da Silva, representante do Sindserv;
Claudia Carvalho Santos Silveira, representante dos aposentados do IMP; Débora Julia de Medeiros
Marques, representante do SAAE. Pedro de Alcantara Teixeira Junior, representante da CAmara
Municipal, justificou sua auséncia. Participou também da reunido o Sr. Heli de Souza Maia, Diretor
Geral do IMP. // A reunido foi presidida por Junia Morais, que ordenou se passasse a apreciagdo da
“Ordem do Dia”, a saber: 1 — Alteracdo da Politica de Investimento — O servidor Availton, membro
do Comité de Investimento, informou-nos que através de reunido do referido comité ocorrida no dia
24/07/2018, sugeriram a alteragdo da Politica de Investimento do Instituto para fins de adequagdo ao
Art. 7°, Inciso IV, “a”, da Resolugdo 3.922/2010 - cotas de fundo de investimento classificados como
Renda Fixa sob a forma de condominio aberto, qual seja, alterar de 30% para até 40%. A sugestdo de
alteragdo foi aprovada por unanimidade. 2_— Alteracio de Aporte Financeiro — O Comité de
Investimentos sugeriu a alteragdo a seguir para a adequagio da Politica de Investimentos. O servidor
Availton esclareceu-nos que a alteragdo vai ocorrer dentro do préprio banco, qual seja Caixa Econémica
Federal, retirando R$ 7.000.000,00 (sete milhdes de reais) do Fundo CAIXA BRASIL FI Renda Fixa
referenciado DI LP — CNPJ: 03.737.206/0001-97 para Fundo CAIXA BRASIL IRFMI Titulos Pablicos
FI Renda fixa — CNPJ: 10.740.670/0001-06. A sugestdo de alteragdo foi aprovada por unanimidade. 3 —
Programa de Educacio previdenciaria (PEP) — O Diretor Geral do IMP, Sr. Heli, comunicou sobre a
realizagdo da 2° Edigdo do Programa de Educagdo Previdencidria voltado para o servidor piblico .
efetivo que ocorrera dia 23/08/2018 as 08:00, na sede da escola de idiomas Number One. O Programa
de Educagdo Previdenciaria (PEP) ¢ um instrumento utilizado para levar informagdes acerca do IMP,
aos assegurados e membros da sociedade em geral. A proposta é ampliar os conhecimentos a respeito
do funcionamento da autarquia, o custeio da mesma e os beneficios que oferece, como auxilio-doenga e
aposentadoria, entre outros. Assim, o Diretor solicitou aos membros do Conselho para divulgar a
realizacdo do programa. Para mais informagdes entrar em contato com o IMP. 4 — Anslise do Cédigo
de Etica e Conduta do IMP — Procedeu-se com anélise e alteragdo parcial do codigo de ética e
conduta, ficando deliberado para o dia 27/08/2018 a proxima reunido para dar prosseguimento aos
trabalhos. // Nada mais havendo a tratar, eu, Débora Jilia de Medeiros Marques, lavrei a presente ata,
que, aprovada, sera assinada por todos.
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